BUILDING RAPPORT TO PREVENT EARLY SCHOOL LEAVING.
RAPPORT -527920-LLP-1-2012-1-IT-COMENIUS-CMP

OPIS PROJEKTU

Jednym z  waznych

powodow
wczeshego opuszczania szkoly
jest spadek motywacji do studiowania

zwigzany z niepewnoscig, czy
ukohczenie studiow rzeczywiscie
pomoze znalez¢ prace.

Te czynniki znajdujg odzwierciedlenie
w tzw. rozproszeniu pracy
(rozproszeniu paradoksalnym).
Miodzi ludzie, ktoérzy sg najbardziej
narazeni na wczesne opuszczenie
szkoty, jednoczesnie znajdujg sie w
takiej sytuacji spotecznej,
psychologicznej lub ekonomicznej, w
ktérej natychmiastowe  korzysci
wynikajace z podjecia jakiejkolwiek
pracy wydaja sie wieksze niz korzysSci
zwigzane z ukonczeniem studiow.

Wedtug Partnerow  Konsorcjum
celem projektu Rapport jako strategii
zapobiegania wczesnemu
opuszczaniu szkoty, jest podkreslenie
spotecznej wartosci  edukacji i
ksztatcenia  jako niematerialnej
wartosci publicznej (Coleman 2006).

Projekt ma pokaza¢, ze wczesne
opuszczanie szkoty zwigksza ryzyko
marginalizaciji, wykluczenia
spotecznego i biedy oraz pozbawia
mtodych ludzi, a takze spoteczenstwo
i gospodarke, szans rozwoju. Z
drugiej strony wyksztatcenie, nawet
jezeli nie zapewnia natychmiastowej
mozliwosci zatrudnienia, to pomaga
chroni¢ przed skrajng marginalizacja.

PARTNERZY PROJEKTU

Partner 1. E.Ri.Fo jest organizacjg
non-profit zatozong w 2000 roku w
Rzymie. Majgc za gtéwny cel
waloryzacje uczenia nieformalnego i
pozaformalnego, realizuje dziatania
badawcze, szkoleniowe i informujgce
w tym zakresie, a takze promuje
wymiany kulturowe i mobilnos¢ w
Europie.

Celem organizacji jest rozwdj i
udostepnianie know-how W

powyzszym  zakresie na skale
europejska.
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Partner 2: Mayo Education Centre

Celem organizacji jest udzielanie
wsparcia dla lokalnej spotecznosci
szkolnej i poprawa jej jakosci zycia w
zmieniajgcym sie otoczeniu. Cel ten

ma zostaé osiggniety poprzez
zapewnianie  pomocy, zasobow,
szkolen i mozliwosci dla rozwoju

osobistego i zawodowego dla
wszystkich zainteresowanych.

Ten projekt jest realizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej.
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Partner 3. CECE

Hiszpanski Zwigzek Centréw
Edukacyjnych [ Szkoleniowych
(CECE) jest organizacjg non-profit
zZrzeszajgca pracodawcéw i
przedstawicieli zawodoéw, zatozong w
1977 roku. Reprezentuje szeroko
rozumiany sektor edukacyjny w
Hiszpanii - od szkoty pielegniarskiej
po uczelnie wyzsze. Do zadan CECE

nalezg: zarzadzanie aktualizacjami
umow  edukacyjnych, negocjacja
umow  zbiorowych ~w  sektorze

edukacyjnym, reprezentowanie tego
sektora w ciatach kolegialnych w
zakresie edukaciji, obecnoscé
instytucjonalna o zasiegu krajowym i
miedzynarodowym oraz kontakty z
wladzami edukacyjnymi.

Partner 4: Fundacja ,Instytut
Badan nad Demokracja i
Przedsigebiorstwem Prywatnym”

Instytut zostat zatozony w lutym 1993

roku jako niezalezna fundacja,
specjalizujgca si¢ w badaniu sektora
MSP, analizach polityki

gospodarczej, szkoleniach i wsparciu
dla rozwijajgcego sie  sektora
prywatnego w Polsce.

Fundacja ,Instytut Badan nad
Demokracja i Przedsiebiorstwem
Prywatnym” zatrudnia 12 oso6b w
swojej siedzibie w Warszawie i
wspotpracuje z wieloma instytucjami
w Polsce i zagranica.

Partner 5: Stowarzyszenie SEED

Seed jest stowarzyszeniem non-profit
dziatajgcym od 2007 roku w obszarze
technologii, komunikaciji i edukaciji.

Projekt lub publikacja odzwierciedlajg jedynie stanowisko ich autora i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialnosci
za umieszczong w nich zawartos¢ merytoryczna.
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Seed powstat z przekonania, ze
poprzez odpowiednie wykorzystanie
technologii informatycznych i e-
learningu mozna dokonac istotnych
zmian w dziataniach edukacyjnych i
szkoleniowych w projektach
wspotpracy i rozwoju: zwiekszenie
dostepu, umozliwienie tworzenia
stabilnych  sieci oraz poprawa
codziennej pracy.

Partner 6: Regionalna Dyrekcja
Szkolnictwa  Podstawowego i
Sredniego na Krecie

Regionalna Dyrekcja Szkolnictwa
Podstawowego i Sredniego na Krecie
to duza organizacja edukacyjna w
Grecji, ktora jest odpowiedzialna za
szkoty i nauczycieli w czterech
prefekturach: Heraklion, Rethimnon,
Chania i Lasithi.

Organizacja sprawuje nadzoér nad

1100 szkotami podstawowymi i
srednimi, w ktérych pracuje tgcznie
12445 nauczycieli wszystkich

przedmiotéw.

Partner 7: HORVATH & DUBECZ
Consulting Ltd.

HORVATH & DUBECZ Consulting
Ltd. to firma zatozona w 1998 roku,

dziatajgca gtdwnie w obszarze
edukacji publicznej. Ustugi firmy
koncentrujg sie na kursach
szkoleniowych, doradztwie i

dziatalnosci eksperckiej:
przygotowanie i korekta planéw zaje¢
szkolnych, planowanie strategiczne,

ocena kadry  dydaktycznej i
zarzgdzajgcej, ocena efektywnosci
instytucjonalnej, coaching, nadzor
indywidualny i grupowy, Kkursy

szkoleniowe  CPD dla
dydaktycznej i zarzadzajacej.

kadry

Partner 8: Superact

Superact rozpoczeto dziatalnos¢ w
2006 roku jako spétka dziatajgca na
rzecz dobra wspdlnoty na polu
spotecznym i edukacyjnym w Wielkiej
Brytanii.

Superact dziata na wielu réznych
obszarach i pracuje z grupami ludzi z
réznorodnych $rodowisk i o réznych
zdolnosciach. Wiekszo$¢ dziatan
Superact skupia sie na pomocy w
obszarze ochrony zdrowia, edukacji i
wymiaru sprawiedliwosci.

Celem jest zawsze promowanie
nauczania poprzez sztuke w sposob
optymalny dla danego odbiorcy i
zachecanie tych, ktérzy maja
ograniczony dostep do sztuki, do
codziennego dostrzegania i
korzystania z niej.

e+€

ODPADANIE |/ OPUSZCZANIE
SYSTEMU EDUKACJI W KRAJACH
PARTNEROW

Motivation

Zgodnie z polskim prawem
obowigzek  szkolny musi  by¢
spetniony poprzez uczeszczanie do
szkoty podstawowe;j, ktérg
rozpoczyna sie w wieku 7 lat i
kontynuowanie edukacji W
gimnazjum. Dalsza obowigzkowa

nauka odbywa sie w szkole $redniej,
co najmniej do osiggniecia wieku 18
lat. W roku szkolnym 2011/2012 w
jedynie 0,2%

Polsce dzieci nie
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realizowato obowigzku szkolnego w
szkofach podstawowych i w
gimnazjach. W tej kategorii
najczestszg przyczyng odpadania z
systemu edukacji byto odroczenie lub
zwolnienie z obowigzku szkolnego.
Analiza szkolnictwa wyzszego w
Polsce pokazuje, ze w roku 2010
studia ukonczyto 475 000 studentéw,
czyli dwa razy tyle co 10 lat temu.
Polska bije rekord ws$rdod krajow o
najwyzszych wskaznikach
wyksztatcenia  wsréd  obywateli.
Obecnie 27% Polakéw aktywnych
zawodowo posiada tytut magistra.
Wyzsze wyksztatcenie przestato by¢
w  Polsce  przywilejem, odkad
uczelnie wyzsze staly sie mnigj
hermetyczne, a miodzi ludzie sg
bardziej zainteresowani
studiowaniem.

Chociaz uczeszczanie do szkoty
podstawowej jest obowigzkowe w
Ticino (Szwajcaria) od 6 do 15 roku
zycia, to czasami  uczniowie
opuszczajg szkote podstawowg lub
Srednig przed jej ukonczeniem.
Mozna jednak zauwazy¢, ze jedynie
maty odsetek (1,5% w roku szkolnym
2009/2010) mieszkancow Ticino w
wieku od 15 do 18 lat nie kontynuuje
nauki po spetnieniu  obowigzku
szkolnego. Niektérzy ~ z  nich
powtarzajg rok lub kilka lat nauki, a
inni kontynuuja nauke na stazach,
projektach wolontariatu lub pobytach
jezykowych.

Wiecej osob odchodzi ze szkot
srednich niz ze szkot podstawowych.

Wielka Brytania: W 2011 roku
badanie  przeprowadzone  przez
Komisje Parlamentu Europejskiego
ds. Edukacji i Kultury pokazato, ze
Wielka Brytania jest jednym z oSmiu
panstw, ktére majg wyzszy wskaznik
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wczesnego opuszczania szkoty niz
$rednia europejska (14,4%).

W 2013 roku liczba NEET (ang. Not
in  Education, Employment or
Training), czyli oséb, ktére ani nie
uczeszczajg do szkoty, ani nie
pracujg, ani nie uczestniczg w
szkoleniu, szacowana jest na milion.

http://www.mdx.ac.uk/aboutus/news-
events/news/leavers.aspx

We Wtoszech nie udato sie osiggnac¢
celu Strategii Lizbonskiej, ktérym byta
redukcja o 10% liczby osdéb, ktore
opuszczajg szkote nie nabywszy
odpowiednich kwalifikacji. W 2011
roku we Witoszech odsetek miodych
0so6b, ktére przerwaty studia, wynosit
18,2%, podczas gdy dla Europy
wskaznik ten byt réwny 13,5%.
Procentowy wskaznik wczesnego
odpadania z systemu edukacji jest
wyzszy dla mezczyzn niz dla kobiet.

Problem przedwczesnego
opuszczania szkoty jest
powazniejszy, gdy wezmiemy pod
uwage zjawisko NEET. W 2011 roku
22,7% miodych ludzi zaliczato sie do
tej kategorii.

http://noi-
italia.istat.it/index.php?id=6&user_10

Oind_pilfuid categoria]=5&cHash=d5
c1bf958ad23d764613f4c929ebd38e

Wegry: W 2011 roku 11,2% uczniow
na Wegrzech przedwczesnie
opuscito szkofe.

Liczba osdb, ktdére majg co najwyzej
wyksztatcenie podstawowe, a nie
pracujg, ani nie kontynuujg edukaciji,
jest w rzeczywistosci wyzsza i bedzie
wzrastaC w najblizszej przysztosci.
Do niedawna obowigzek szkolny
musiat by¢ realizowany od 6 do 18
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roku zycia. W zesztym roku rzad
obnizyt gérng granice do 16 lat, a
zatem przewiduje sie, ze wiele os6b
w wieku od 16 do 18 lat pozostanie
bez pracy i wyksztatcenia. Osoby te
nie zostang ujete w statystykach.
Komisja Europejska ostrzega:
~Fragmenty nowego prawa
dotyczacego edukacji szkolnej niosg
ryzyko zwiekszenia liczby oséb
przedwczesnie opuszczajgcych
szkote oraz segregacji w wegierskim
systemie szkolnictwa”.

Niemniej, podejmuje sie proby
pomocy osobom zagrozonym
wczesnym odpadnigciem lub

opuszczeniem szkoty.
INAUGURACJA PROJEKTU

Spotkanie rozpoczynajgce projekt
Rapport odbyto sie w lutym w
Castlebar w hrabstwie Mayo w
Irlandii.

Czlonkowie wszystkich organizacji
nalezgcych do Konsorcjum Projektu
spotkali sie, aby omowié projekt, jego
gtébwne cele i zatozenia, ktére majg
zosta¢ zrealizowane w najblizszej
przysziosci, a takze porozmawia¢ o
kolejnych dziataniach, jakie majg
zostac podjete przez  kazdg
organizacje partnerska.

Gospodarzem i organizatorem
spotkania byt Mayo Education
Centre. Burmistrz Castlebar

odwiedzit partneréw projektu podczas
spotkania, co zostato uwiecznione na
zdjeciu.
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SZCZEGOLOWE INFORMACJE NA
TEMAT ORGANIZACJI

PARTNERSKICH SA DOSTEPNE NA
ICH STRONACH INTERNETOWYCH

Partner 1: E.Ri.Fo
www.erifo.org

Partner 2: Mayo Education Centre
www.mayoeducationcentre.ie

Partner 3: CECE
WWW.Cece.es

Partner 4: Fundacja ,,Instytut
Badan nad Demokracjgq i
Przedsigebiorstwem Prywatnym”

www.iped.pl
Partner 5; Stowarzyszenie SEED

http://seedlearn.org/

Partner 6: Regionalna Dyrekcja
Szkolnictwa Podstawowego i
Sredniego na Krecie

http://kritis.pde.sch.gr/

Parter 7: HORVATH & DUBECZ
Consulting Ltd.
www.horvathesdubecz.hu

Partner 8: Superact.
www.superact.org.uk
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